
平成30年度 研修レポート⑥

研修タイトル 「ケアプランと個別サービス計画書の連動」～根拠ある評価を行うために～

２日目：アセスメントの共有と可視化

講師 逗子市社会福祉協議会 さくら貝サービス事業所 所長 坂本文典氏

日時 平成３1年 １月 22日（火） 1９：０0～２０：３０

会場 鎌倉市福祉センター 第１・第２会議室

参加人数 ４２名

研修内容 グループワークを通して、アローチャートを活用し、ニーズ抽出と阻害因子の確認を行う。

感想
アンケートより
（抜粋）

～研修に参加してよかったこと～

○論理展開に新しい知識を得られた。

○自分だけでは導き出させない因果関係に

気づけたこと。

○情報を分析していく方法を改めて理解する

ことができた。

○アローチャートから課題整理総括表、ケア

プラン作成までの道筋が理解できた。

○ニーズの探し方が勉強できてよかった。

平成31年2月1日
鎌倉ケアマネ連絡会

広報部会

年間目標：「介護保険制度のみにとらわれず、幅広い知識を学ぼう」

≪三者合同研修≫


